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CONSULPAM

ESBAO VELOSO

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELESBAO VELOSO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2022

A Prefeitura de Elesbdo Veloso - PI, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praga José Martins, 41
Vermelha, Elesbdo Veloso - PI, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor RAFAEL MALTA
BARBOSA, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que estaréo abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo de Provas e Titulos destinado ao provimento de Cargos Temporarios, conforme vagas indicadas no
Anexo |, que é parte integrante deste edital.

A Selegéo, objeto do presente edital, serd eliminatéria e classificatoria e terdo a coordenagdo técnico-
administrativa do Instituto Consulpam — Consultoria Publico-Privada. O Processo Seletivo reger-se-a nos
termos da legislag&o vigente, em obediéncia ao Inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal Brasileira, e
pelas normas contidas neste edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. A Selecdo Simplificada destina-se a formagédo de Banco de Recursos Humanos para suprir possiveis
caréncias temporarias nas Unidades Escolares.
2. DOS REQUISITOS PARA COMPOR O BANCO DE RECURSOS HUMANOS PARACONTRATACOES
TEMPORARIAS LEGAIS.
2.1. Conhecer e cumprir as determinagdes deste Edital e ter sido classificado e aprovado
nestasele¢éo;
2.2. Ser brasileiro nato, naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, ou ser estrangeiro com visto permanente deferido
eestar amparado pelos Decretos n° 70.391, de 11/04/72, e n° 70.432, de 18/04/72;
2.3. Estar quite com as obrigagdes eleitorais, para ambos 0s sexos; € com o servigo militar, para 0s
candidatos do sexo masculino;
2.4. Ser maior de 18 (dezoito) anos, no ato da contratagao;
2.5. N&o ter registros de antecedentes criminais em seu nome, achando-se em pleno exercicio de
seus direitos civis e politicos;
2.6. Preencher os requisitos de escolaridade/habilitagdo dispostos no quadro dos Anexos | do
presente Edital, compativeis com as exigéncias da fung&o, concluidas em instituigdes
reconhecidas por 6rgéo publico competente.

CAPITULO Il - DAS VAGAS E FUNGOES

1. O Banco de Recursos Humanos de professores substitutos sera formado por todos aqueles que
se tornarem aptos a exercer a fungdo para a qual concorreram, de acordo com as condigdes do
presente  Edital, conforme a quantidade de vagas pré-definidas, e serd realizada
classificagdo por ordem de pontuacao:

2. As fungdes que compordo o Banco de Recursos Humanos de Professores sdo os estabelecidos
no quadro a seguir e descritos no Anexo | deste Edital juntamente com a respectiva habilitagio /
formag&o minima exigida pela legislagéo educacional vigente.

CAPITULO IIl - DAS INSCRIGOES
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1. Em Para se inscrever, o candidato devera, no periodo das inscrigdes, assim proceder:
1.1. Antes de efetuar o pagamento do boleto bancario, certificar-se de que preenche todos os
requisitos dispostos neste edital.
1.2. Preencher seu cadastro no site www.consulpam.com.br e gerar boleto bancério para pagamento.
1.3. Responsabilizar-se pelas informagbes prestadas no cadastro para inscrigdo, ficando o Instituto
Consulpam no direito de exclui-lo do processo caso se comprove a ndo veracidade dos dados

fornecidos.
Inscrigao Valor
Nivel Superior R$ 22,00

2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de acordo com o cronograma das atividades, disponivel neste
edital e atualizado no site www.consulpam.com.br.

3. As informagdes fornecidas pelo candidato no Formuldrio Eletrbnico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Elesbdo Veloso e o Instituto
Consulpam de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, endereco inexato ou
incompleto ou cadigo incorreto referente ao cargo pretendido, bem como a informacgao referente a pessoa
com deficiéncia, dentre outros.

CAPITULO IV - DAS INSCRIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Em cumprimento a Lei n° 7.853/89, a pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do no
presente Processo Seletivo para preenchimento das vagas cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que é portadora, sendo-lhes reservado um percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas para o cargo publico pretendido e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
certame.

2. Para fins de identificagdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a defini¢do contida no art. 4° do Decreto
Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853, de 1989, com as
alteragbes advindas do Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula 377 do
STJ.

3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para o cargo.

4. Ressalvadas as condigcbes especiais contidas no Decreto n°. 3.298/99, particularmente em seu art. 40,
participardo deste Processo Seletivo, em igualdade de condigbes com os demais candidatos do Processo
Seletivo.

5. Anecessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugao das atribuigdes da fungéo plblica
é obstativa a inscrigdo no certame.

6. Na&o obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribuicdes da fungdo publica a utilizagdo de material tecnoldgico
de uso habitual.

7. Nos termos do Decreto Federal n® 3.298/99, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera
especifica-la no Requerimento de inscri¢éo.

a) Para ter as condigdes especiais atendidas, o candidato devera enviar e-mail, até o Ultimo dia de inscri¢éo,
para pneconsulpam@gmail.comcom cdpia do RG, CPF e do laudo médico.

CAPITULO V - DA FASE DO PROCESSO SELETIVO

1. O Processo Seletivo constaré de:
1.1 -Analise de curriculo - de carater eliminatorio e classificatdrio para todos os cargos.
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CAPITULO VI - DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

1. O Instituto Consulpam publicara edital de convocagéo regulamentando o envioon-linedos documentos apds
decorrido 5 dias do término das inscrigoes.

2. Serédo aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados definitivos de
conclusdo de curso expedidos por instituigdo reconhecida pelo MEC ou érgao estadual competente, em
papel timbrado, e dever&o conter carimbo e identificagio da instituicdo e do responsavel pela expedi¢éo do
documento.

3. O candidato deverd preencher 0 ANEXO IV — CURRICULO conforme os titulos apresentados. Serdo
pontuados, conforme critérios definidos, apenas:

PONTUACAO

COMPONENTES PONTUAGAO "
MAXIMA

1-FORMAGAO ACADEMICA

1.1 Declaracdo de comprovacao cursando a partir do 6° (sexto)
periodo em Graduagdo de Licenciatura Plena na &rea ou
disciplina de concorréncia, em papel timbrado da instituicdo 1,0
de ensino credenciada com validade de 03 (trés) meses,
contados da data deste Edital. (Limitado a uma declarag&o) 3,0

1.2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Graduacao de Licenciatura Plena na érea ou disciplina de
concorréncia ou Certificado/Declaragdo de conclusdo de
Graduac&o e/ou Pedagdgico (Nivel médio).

3,0

1.3 Certificado de Curso de Pds-graduagdo em nivel de
Especializagdo na area especifica de concorrénciacom 25 25
carga horaria minima de 360 horas.

14 Certificado de Curso de Pds-graduagdo em nivel de
Especializagdo em outra area da educagao com carga horaria 10 10
minima de 360 horas.

2 - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:

2.1 Participacdo em cursos de formagdo continuada e/ou
eventos cientificos (Seminarios, Jornadas, Simpésios,
Congressos ou equivalentes) na area de educagéo, com no

minimo 40 (quarenta) horas e data de emissdo do O’,5 2.0
Certificado dentro dos ultimos 05 (cinco) anos, Por certificado

contados da data deste Edital.

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

31 Experiéncia profissional na &rea da docéncia,

comprovada por Declaracdo da Instituicdo, em papel

timbrado, assinada pelo responsavel com validade de 03

(trés) meses ou Carteira de Trabalho devidamente assinada Po?’:no 25

contendo as folhas de identificagdo e de contrato (s) de
trabalho (s). Com data exata de inicio e término do
contrato.
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| TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10 PONTOS |
0 item 1.1 ndo sera computado para os candidatos que apresentarem o item 1.2.

4. A comprovacao de titulos observara os seguintes critérios:

a) Especializagdo em nivel lato sensu, mediante a apresentacéo de fotocopia autenticada em cartorio, do
certificado de concluséo, expedido por instituigdo superior reconhecida pelo MEC ou 6rgéo estadual
competente, com indicagdo da carga horaria minima de 360 horas, realizado no campo de atuagéo
pleiteado, acompanhado da fotocdpia autenticada do Histérico escolar com os contetidos ministrados.

b) Os diplomas e/ou certificados expedidos por universidades estrangeiras somente serdo considerados
quando reconhecidos/validados por instituicdo brasileira legalmente competente para tanto,
acompanhados do respectivo comprovante.

c) Todos os titulos deverdo ser apresentados de uma Unica vez, ndo se admitindo complementagéo,
suplementacao, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital para entrega ou interposi¢éo de recursos.

d) Né&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo ou ainda por fax, por internet ou por qualquer outra
forma nao prevista neste Edital.

e) Toda a documentacdo devera ser apresentada mediante copia legivel devidamente autenticada em
servico notarial e de registros(Cartorio de Notas) ou contendo codigo de verificacdo da autenticidade
que permita a comprovagdo, quando se tratar de documentos obtidos junto a sites oficiais. Os
documentos cujos versos estiverem em branco deverdo receber um carimbo coma expressao
‘Embranco”.

f) Quando aprovado, o candidato devera apresentar, no ato da convocagéo, a mesma documentagéo em
original .

CAPITULO VIl - DA CLASSIFICACAO

A classificacéo sera feita em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos.
Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara o candidato com mais idade.

N —

CAPITULOVIII - DOS RECURSOS

1. Cabera recurso fundamentado, assegurados o contraditorio € a ampla defesa, dirigido em Unica e Ultima
instancia a Comissdo de Processo Seletivo da CONSULPAM contra todas as decisdes proferidas no
ambito deste Processo Seletivo, que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como:
a) Homologacao das inscrigoes;

b) Resultado da Selecao.

2. O prazo para a interposicdo de recursos serd de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publica¢do do objeto do recurso.

3. O Instituto Consulpam informara no enderego eletrénico www.consulpam.com.br todas as instrugdes para
interposigao dos recursos.

CAPITULO IX - DAS PUBLICAGOES

1. A Prefeitura Municipal de Elesbdo Veloso e o Instituto Consulpam publicardo no site
www.consulpam.com.br:
1.1. Edital N°. 001/2022 do Processo Seletivo.
1.2.  Decreto de homologagao do Processo Seletivo.

2. A Prefeitura Municipal de Elesbdo Veloso e o Instituto Consulpam publicardo no site
Www.consulpam.com.br
2.1. Aviso de editais complementares.
2.2. Lista de candidatos habilitados no Processo Seletivo.
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2.3. Lista de inscrigdes indeferidas/impedidas.
2.4. Demais atos pertinentes ao certame.

CAPITULO X - DA HOMOLOGAGAO

1. A Homologacéo do Processo Seletivo sera feita por Ato da Prefeitura Municipal de Elesbao Veloso—PI.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O provimento dos cargos publicos dependera do atendimento as exigéncias legais para cada cargo e dar-
se-a por nomeagao do Prefeito Municipal de Elesbao Veloso, e obedecera ao limite de vagas e a ordem de
classificacdo dos candidatos classificados, conforme Edital de Classificagdo Final, publicado
nositewww.consulpam.com.br.

2. Os candidatos classificados serdo nomeados a critério da Prefeitura Municipal de Elesbado Veloso,
conforme o numero de vagas disponiveis, obedecida a ordem classificatoria, e levando em consideragao as
disposicdes constantes da normativa federal, em especial a Lei Complementar 173/2020.

3. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente edital
serao resolvidos pela Comisséo de acompanhamento do Processo Seletivo constituida pela Prefeitura
Municipal e pelo Instituto Consulpam, no que a cada um couber, sempre garantidos o contraditério e a
ampla defesa ao candidato.

Elesbdo Veloso/PI, 09 de fevereiro de 2021.

RAFAEL MALTA BARBOSA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

RELAGAO DOS CARGOS DO PROCESSO SELETIVO, NUMERO DE VAGAS, SALARIO,

Requisitos minimos para o Ca!'g_a Salario ***
Cod. CARGO cargo Vagas | PcD* | CR* | Horarias
emanal
Proosor o Eawcagdo |\ i RSN IO
01 Infantil /Anos Iniciais — : , 14 01 CR 20h R$ 1.212,00
partir do 6° (sexto) periodo
zona urbana
Professor de Educagao Licenciatura em Pedagogia ou
02 Infantil/Anos Iniciais — Normal Superior e/ou cursando a 07 - CR 20h R$ 1.212,00
zona rural partir do 6° (sexto) periodo
Licenciatura em Ciéncias/Biologia
03 Professor de Ciéncias [Fisica e Quimica efou cursando a - CR 20h R$ 1.212,00
partir do 6° (sexto) periodo
3 Licenciatura em Educagéo Fisica
04 Eirgiie:sor de Educagao concluida com registro no conselho - CR 20h R$ 1.212,00
competente
Licenciatura em Histéria e/ou
05 Professor de Historia cursando a partir do 6° (sexto) - CR 20h R$ 1.212,00
periodo.
Licenciatura em letras/Inglés e/ou
06 Professor de Inglés cursando a partir do 6° (sexto) - CR 20h R$ 1.212,00
periodo.
Licenciatura em Matematica e/ou
07 Professor de Matematica cursando a partir do 6° (sexto) - CR 20h R$ 1.212,00
periodo.
Licenciatura em Letras/Portugués
08 Professor de Portugués | e/ou cursando a partir do 6° (sexto) - CR 20h R$ 1.212,00
periodo
Licenciatura em Geografia e/ou
09 Professor de Geografia cursando a partir do 6° (sexto) - CR 20h R$ 1.212,00
periodo.

*PcD - Pessoa com Deficiéncia

*CR - Cadastro Reserva
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EDITAL PROCESSO SELETIVO 001/2022

ANEXO Il - CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATAS E PRAZOS

Periodo de inscrigao.

10 a 16 de fevereiro de 2022

Local de inscrigao.

www.consulpam.com.br

Confirmacao das inscri¢des.

18 de fevereiro de 2022

Edital de convocagao para envio on-line dos
documentos de titulos e confirmagao das inscrigoes
apads recursos.

21 de fevereiro de 2022

Envio de documentos conforme edital de convocagao.

22 de fevereiro a 23 de fevereiro de 2022

Resultado do Processo Seletivo - Preliminar 25 de Fevereiro de 2022
Resultado do Processo Seletivo - Final 28 de Fevereiro de 2022
Homologagao 03 de margo de 2022
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INSTITUIDO PELO EDITAL 001/2022
ANEXO |11 - FORMULARIO PARA RECURSOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ELESBAO VELOSO
PROCESSO SELETIVO
CARGO: COD:
Nome:
CPF:
Enderego:

Recurso conta a publicagéo do(a)

Fundamentacéo do recurso”:

*Conforme este Edital: “serdo indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados”.
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ANEXO IV
CURRICULO

COMPONENTES

PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA

1-FORMAGAO ACADEMICA

1.1 Declaragdo de comprovagéo cursando a partir do 6° (sexto) periodo em
Graduagdo de Licenciatura Plena na area ou disciplina de concorréncia,
em papel timbrado da instituicdo de ensino credenciada com validade de 03
(trés) meses, contados da data deste Edital. (Limitado a uma declarac&o).
Documento Apresentado:

1,0

1.2 Diploma, devidamente registrado, de concluséo de Graduagao de
Licenciatura Plena na area ou disciplina de concorréncia ou
Certificado/Declaragdo de conclusdo de Graduagdo elou Pedagdgico
(Nivel médio).

Documento Apresentado:

3,0

3,0

1.3 Certificado de Curso de Pés-graduagdo em nivel de Especializagdo na
area especifica de concorrénciacom carga horédria minima de 360
horas.

Curso apresentado:

2,5

2,5

1.4 Certificado de Curso de Pés-graduagéo em nivel de Especializagdo em
outra area da educagdo com carga horaria minima de 360 horas.

Curso apresentado:

1,0

1,0

2 - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:

2.1 Participacdo em cursos de formag&o continuada efou eventos cientificos
(Seminarios, Jornadas, Simpésios, Congressos ou equivalentes) na area
de educagéo, com no minimo 40 (quarenta) horas e data de emisséo do
Certificado dentro dos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data
deste Edital.

Curso apresentado:

0,5
Por certificado

2,0

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Ky Experiéncia profissional na area da docéncia,

comprovada por Declaragao da Instituigao, em papel timbrado, assinada
pelo responsavel com validade de 03 (trés) meses ou Carteira de
Trabalho devidamente assinada contendo as folhas de identificagao
e de contrato (s) de trabalho (s). Com data exata de inicio e término
do contrato.

Periodo conforme a declaragdo_ /[ / a_ ||

0,5
Por ano

2,5

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10 PONTOS

0 item 1.1 ndo sera computado para os candidatos que apresentarem o item 1.2.




